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psykologer 

 

17. november 2025 

Til Arbejdstilsynet 

Att: Stefanie Emilie Nielsen 

 

Høringssvar fra AM-PRO til forslag til ny hovedbekendtgørelse om Arbejdstilsynets behandling af data 

AM-PRO finder det betænkeligt, at Arbejdstilsynet jf. forslagets §1 stk.2 skal have adgang til at videregive personoplys-

ninger jf. forslagets §3 nr. 9-14 om race eller etnisk oprindelse, religiøs overbevisning, seksuelle forhold/seksuel orien-

tering, politisk overbevisning, filosofisk overbevisning og fagforeningsmæssige tilhørsforhold til andre myndigheder, 

idet vi ikke finder at den foreslåede formulering af bestemmelsen om en risikovurdering i forslagets §4 giver tilstrække-

lig sikring mod uetisk anvendelse af oplysningerne hos andre myndigheder.  

Det skal bemærkes, at AM-PRO er enig i, at Arbejdstilsynet skal have mulighed for at indsamle og behandle sådanne 

oplysninger, når det er nødvendigt af hensyn til udførelsen af tilsynets opgaver fx i forbindelse med vurdering af ar-

bejdssituationer, som kan være psykisk belastende på grund af mobning og lignende krænkende adfærd. 

 

Med venlig hilsen  

AM-PRO  

Anders Kabel, sekretariatsleder, info@am-pro.dk, +45 40 15 74 64 

www.am-pro.dk  

Postadresse: AM-PRO c/o Arbejdsmiljørådgiverne, H. C. Andersens Boulevard 18, 1553 København V 
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